STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE “A COMPAGNA” ODV

approvato dal’Assemblea degli asso’ciati'(Pa‘FlamEnto) il 20 luglio 2019
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Artieolo 1.

Denominaziane, sede, insegne, durata

| - -
5 L'Ente del '{erzo_Settore denominato “A Compagna”, gia operante dal 1923, recepisce le direttive dei D. Lgs. 117/2017

g j assumgndo ia forma giuridica di “associazione”.

“A Compagna®, fondata il 21 gennaio 1923, ¢ |'Associazione dei Genovesi & degli amanti di Genova e della Liguria
orgogliosi delle antiche glorie, delle bellezze, delle tradizioni, della lingua e dei costumi delle loro genti; & estranea, al
‘di sopra di ogni fede politica e religiosa e persegue, senza scopo dilucro i fini di cui all'art. 2.

tn conseguenza dell'iscrizione nel Registro Unico Nazionale del-Terzo Settore, sezione organizzazioni di volontariato,

istituito ai sensi del D. Lgs.117/2017, I'Ente, di seguito anche detto * ‘organizzazione”, ha F'obbligo di inserire Facronimo

“ObBVY” o la locuzione ‘fOrganizzazio'ne di Volontariato” nella denominazione sociale e di farne uso negli atti, nella
corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

“A Compagna ha e dovra sempre avere la propria sede legale nel comune di Genova. Il trasferimento della sede legale
ai]’mterno del medesimo Comune potrd essere defiberato dall'organo .di amministrazione {Consolato) e non
eompartera modifica statutaria ma Fobbligo di comunicazione-agli uffici competenti,

Come da Statuto storica: “A Compagna s' impegna a tenere vivo e operante il mavimento per riunire alla Madre
Genova quelle terre e comuni liguri ¢he hanno sempre fatto parte dell'antica Repubblica Genovese e che un decreto
mancino, del 1859, |e ha attribuite a province di altre regioni. Si tratta di terre, di usanze e dl dialetti genovesi, Comuni |
che si chiamano sempre in gran parte “Ligure”, come: Novi, Rocchetta, Cabeila, Albera ecc . - @ che in gran parte,
specialmente a valle del Lemme parlano genovese schietto; tutta gente che ogni volta che ha potuto non ha mancato
di manifestare la propria volonta di riunirsi finalmente alla famiglia Ligure e alla Madre Genova o

La lingua ufficiale & il genovese.

Le insegne de “A Compagna” sono:

- it gonfalone con I'effigie di San Giorgio

- la bandiera genovese con il Grifone

- la tessera sociale

- il distintivo con il Grifone rossg in campo bianco -

- it marchio registrato della dicitura “A Compagna”

- il marchio registrato del Grifone rosso in campo bianco, delimitato da un cerchio rosso.

Il Grifone & rappresentato sempre rivelto verso sinistra.

La durata dell'Asseciazione & illimitata.

Articolo 2

Finalitd e attivita

“A Compagna” persegue unicamente finalita culturati, civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante l'esercizio, in

via esclusiva o principale, delle seguenti attivita di interesse generale ex art, 5§ — punto “i" del D. Lgs. 117/2017 ed



espresamente:

organizazione, promozione e gestione di attivitd ed iniziative culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,

inclesseattivit, anche editoriak—di prorTozione e diffusione dells cultura e della pratica del volontariatde delle attivita

di intepsse generale, finalizzate ad incentivare, in tutte le forme possibili, il recupero; ia conﬁ_f uazigne e Ja

valorizazione delia Lingua ligure, della cuttura e della storig Benovese, tenendo unit eq affiatati i Genové%_i e gli ama n

Y

interessdi Gengva e della Liguria, anche Per una pit ampia autoncmia della Regione,

Per il pe«seguifnento dei propri scopi, “A Compagna” potra, fra I'altro: . - S

- organizare laboratori creativi, momenti conviviali e-dj aggregazione, convegni, cohferenze, dibattit], seminari,
mostre corsi di aggiornamento teorico /pratici

- istituiregruppi di studio e di ricerca

statutarie.

Articolo 3

Attivitd diverse

Articolo 4

Destinazione del patrimonio e divietg distribuzione utili

Uorganizzaziore esclude ogni fine di lucro sia diretto che indiretto, ai sensi dellart. 8del D.Lgs.117/2017.

Il patrimonio, tomprensivo di eventyali ricavi, rendite, proventi, entrate comungque denominate, e utilizzate per lo

E vietata la distribuzione, anche in mado indiretto, di utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve g capitale,
tomunque denominati, durante la vita def!‘organizzazione, a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,
amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotes; dj scioglimento

individuale del fapporto associativo.



Articolo 5

Associati, procedure di ammissione ed esclusione, dirnissioni, quota associativa

410ne. &) 'organizzaziorie & a carattere aperto.

50no le'_persone fisiche e le organizzazioni di volontariato ai sensi del b. Lgs.117/2017 che si riconoscono

i

8l amarialt assacia
f}fé (lé:qég;gnel pres_%ﬁfetstatu_to, 5i sentono idealment_e legati. alla terra ligure e fanno richiesta di adesicne al¥Organo di
‘ ?Amminfé’?frézione {Consolato) che delibera in merito nella prima seduta utile.
;JIE c,cfmé)éssa la possibilita di ammettere come assoctati anche, altri enti del Terzo settare o senza scopo di lucro, a
"E‘minaﬁ, : condizione che it loro numero non sia superfore al cinquanta per cento del numero delle organizzazioni di volontariato
& comunque rientri nef limit di quanto previsto dal D. Lgs. 117/2017.1 Soci si distinguono in “effettivi” ed “onorari”.
5 Llammissione & deliberata daifOrgano di Amministrazione {Consolato) su domanda scritta dellinteressato. 1a
fg delfiberazione di accoglimento & comunicata allinteressato ed annotata nel Libro degli Associati. L'iscrizione decorre
£ dafla data di delibera dellOrgana di Amministrazione (Consolato) salvo diver;samente disposto.
“per j Lorgano di amministrazione (Consolato) deve, entro sessanta giarni, motivare leventuale deliberazione di rigetto delia
| domanda di ammissione e comunicarla  agli interessati. L'aspirante socio pud, entro sessanta giorni dalla
onte | comunfcazione defla deliberazione di rigetto, chiedere che sullistanza si pronunci l'assemblea (Parlamento} che

i
delibera in occasione della prima seduta utile.

Sono Soci “effettivi: i Soci Ordinari, i Soci Sostenitori, i Soci Vitalizi.

| “Soci S“ostenitori” VErsano una quota annua almeno tripia di quelta ordinariz, i soci “Vitalizi” una quota “una tantum”,
i soci ordinari di eta inferiore a 25 annj una quota-ridotta.

Il Consolato potrd nominare “Soci Onorari” soggetti terzi che abbiano dato particolare lustro a Genova ed alla Liguria.

I Soci Onorarf non versano la quota socigle, non-hanno diritto di voto e non sono loro applicabiti le norme di cui all'Art.
G del presente Statuto.

I pagamento delle quote sociali dovra avvenire entro | primo trimestre di ogni anno.

Le guote non sono trasmissibili.

Una parte di proventi delle quote dei Soci appartenenti alle Sezioni Staccate potrd essere devoluta alle sezioni
medesime nella misura che sar3 concordata dai rispettivi Dirigenti con I'Organo di Amministrazione {Consolato).
L'importo delle quote annuali e della quota di iscrizione de nuovi Soci & stabilito dall'Assemblea (Parlamento) su

proposta dell'Organo di Amministrazione (Consolato).

Gli associati cessana di appartenere all'organizzazione per: o
- decesso (persona fisica) o cessazione delle attivita o perdita dei requisiti di legge {Associazione) ﬂ J .
- dimissioni volontarie presentate per iscritto allorgano di amministrazione {Consolato) -

- mancato versamento della quota associativa per tre anni consecutivi

- esclusione deliberata dallAssemblea {Parlamento) su proposta dell'Organo di Amministrazione (Consolato) per gravi
motivi quali; comportamento contrastante con gli scopi statutari e/o gli interessi e/o gli obiettivi dell'Associazione,

contravvenzione ai doveri stabiliﬁ dallo Statuto, inosservanza di eventuali Regolamenti e/o delle delibere degli Organi

Sociali, danni morali e/o materiali arrecati all'Associazione.




Articolo 6

Diritti e obblighi degli associati

1 Soci efettivi hanno tra loro pari diritti e pari doveri; essi hanno il diritto di: . o ; «.;

- parteipare alle assemblee ed esprimere il proprio voto nonché godere del pieno elettorate: att'lvo e’ passwo purche
iscrittida almeno tre mesi nel libro degli associati ed in regola con il pagamento della quota assomatlva .

- essereinformati sulle attivita dell'organizzazione e sul relativo andamento

- essererimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per |'attivita prestata, secondo il disposto degli
organlsociali e ai sensi di fegge

- recedee dallappartenenza all'organizzazione

- esarninare j libri sociali, facendone preventiva richiesta scritta all'Organo di Amministrazione (Consolato).

Gli assocati dell'organizzazione hanno il dovere di:

- rispettae il presente Statuto e gli eventuali regolament interni

-rispettae le delibere degli Organi Sociali

- versarela quota associativa secondo Fimporto annualmente stabilito

-non arncare danni morali o materiali all'Organizzazione.

Articola 7

Volontari associati e assicurazione obbligatoria

Vorganizzizione, nello svolgimento delia sua attivita, si avvale in modo prevaéente dellattivita di volontariato dei propri
associati edelle persone aderenti agli enti associati.

Le prestaioni dei volontari sono fornite in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini dir lucro né diretto né
indiretto, :d esclusivamente per fini di solidariet3 sociale. attivita del volontario non pud essere retribuita.in alcun
modo neanche dal beneficiario. ‘ :

Al volontario possono essere sqltanto rimborsate le spese effettivamente sostenute e documentate per Pattivitd
prestata, entro limiti massimi e condizioni preventivamente stabilite dalorganizzazione stessa, che in ogni caso
- devono rispettare | limiti stabiliti dal D. Lgs. 117/2017.

La qualificadi volontario & mcompa‘ab:!e con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subardinato o autonomo € con ogni
altro rapparto di lavoro retribuito con Pente di cui if volontario & associato o tramite il quale svolge la propria attivita
volontaria.

Vorganizzazgne & tenuta a iscrivere in un apposito registro i volontari che svalgono la loro attivitd in modo non
occasionaloc e deve assicurarli contro gli |nfortum e le malattie connesse allo svolgimento dell’zttivitad di volontarfato,

nonché perta responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’'art. 18 def D. Lgs. 117/2017:

Articolo 8

Organi sociali, gratuita e durata

Sono organi delorganizzazione:

- I'Assemblea degli associati, denominata “Parlamento”

&
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- I’Org,a:n'o di amministrazione, denominato “Consolato”
-la Conéui;éxiConsiglio dei Saggi)
g

Ly \5 . .
-l Presidente} denominato “Console Generale alla Presidenza”

-il Con;sdie-@rén Canceltiere

-l Cghséiéjeforiere Cassiere
- I'Orgahfj'd'i-(:ontmf[o {qualora verificatesi le condizioni di cui all'Art. 30 dej D. Lgs 117/2017)
- I'Organo di .Re,v.isione {qualora verificatesi le condizioni di cuiall'Art. 31 del D. Lgs 117/2017)
Ai componenti degii organi sociali, ad eccezione di quelli delfOrgano di controllo e dell'Organe di Revisione in possesso
dei requisiti di cui all'articolo 2397, secondo comma, del codice civile, non pud essere attribuito alcun compenso, salvo
il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per Pattivita prestata ai fini dello svolgimento della
funzione.
Le cariche sociali sono elettive, hannao la durata di quattro anni (“doppio biennio di San Glorgia”) e possono essere
riconfermate.
Eventuali vacanze del numero dei componenti degli Organi Sociali, ad eccezione del Console Generale alla Presidenza
saranno supplite, se necessario ed Opportuno, mediante cooptazione a cura del Coﬁsolato e portate alla ratifica det
Parlamento nella prima riunione ytile, _ _
Le é‘ventuali sosﬁtuzipni effettuate nel corso del quadriennio decadono-allo scadere del quadriennio medesima.
In caso di definitiva vacanza della carica di Console Generale alla Presidenza per gualunque maotivo, saranno indette

nuove elezioni di tut gli Organi Sociali.

Articolo 9

Parfamento {Assemblea degli associati)

1 Parlamento, cioé I'Assemblea degli associati, & l'organo sovrano.

E presieduto dal Console Generale alla Presidenza {Presidente dell’organizzazione)‘ 0, in sua assenza, dal Console
Vicepresidente o da un Presidente dell’Assemblea nominato dagli associal] tra f suoi membri,

Deve essere convocato almeno una voita allanno - possibilmente in prossimita del 23 aprile,' festa di San Giorgjo - dal
Console Gran Cancelliere, sentito il Console Generale afla Presidenza, per Fapprovazione del bilancig e ogni qualvolta il
Console Generale alla Presidenza lo ritenga necessario.

E convocato mediante avviso scritto da inviare almeno 8 giorn; prima di guello fissato per Fadunanza, contenente la
data della riunione, F'orario, il luogo, 'ordine del giorno e la data di seconds convocazione, Tale comunicazione avviena
a mezzo pubblicazione di apposito avvise sul Bollettino sociale ed affissione in sede.

H Parlamento & inoltre convocato a richiesta motivata di almeno un decimo degli assaciati o quando il Consolato lo
ritenga necessario, '

I voti di norma sono palesi, tranne quelli riguardanti [a nomina o Ia revoca delle. cariche associative, le azioni di
responsabilita e nell'ipotesi in cui it Console Generale alla Presidenza o ritenga opportuno in ragione della delibera.
Hanno diritto di voto in Parlamento gli associati iscritti da almeno tre mesi nel Libro degli Assaociati ed in regola con il
Pagamento della quota associativa, '

Ciascun associato pud esprimere un voto.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Parlamento da un altro associato, conferendo delega scritta, anche in



" cale alla convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo  di "f,Fe",gSSQ'CiaU qualor.

IYor@nizzazicne abbia un rumero di associati inferiore a cinquecento e di cingue associati qualo al .Tga'ni;zaz[on

abby un numera di associati non inferiore s cingtiecanto:

Dell: riunioni del Parlamento & redatto verbale, sottoscritto dal presidente e dal segireiar]tifg wverbalizzante |

conervato presse fa sede dellorganizzazione..- Ve
Il Palamento puo essere ardinario o straordinario. ‘ o _
E strordinario quello convocato per la modifica dello Statuto, per lo scioglimento e la devoluzione dei\.ﬁ‘é‘ﬁﬁmonio, pe
levetuale trasformazione, fusione, scissione dell'organizzazione., | -
E ordnario in tutti gli altri casi.
Il Patamento ordinario & regalarmente costituito. in prima convocazione con la presenza della metd pid uno degli
assoti e in seconda convocazione qualunque sia il numero dei Soci effettivi presenti.
I Parkmento delibera a maggioranza dei voti dei presenti.
Il Parimento straordinario delibera e modifica lo Statuto deil'Associazione in prima convocazione con la presenza di
almem il sessanta per cento degli ‘associati ed il votg favorevole della maggioranza dei presenti: in seconda
convaazione con Ia presenza di almeno il 30% degli associati e i| voto favarevole della maggioranza dei presenti,
Delibea aitresi lo scioglimento e Ig liquidazione nonché 1a devoluzione del patrimonio con it voto favarevole di almeno
tre quirti degli associati.
It Parlamento ha i seguenti compiti:
- nomiia e revoca | component degli. Organi Sociali -
~appraa it bilancio e, qualora ricorran‘orle condizioni previste dall'Art, 14 del D. Lgs 117/2017, il bitancio sociale

- ~ delikera sulia responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilitd nei loro

.

. confront
- delibea sull'esclusione degli associati e sui ricorsi avverso il rigetto delle domande di ammissione
. delibea sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello stateto
- approw l‘eventuale-rego!amento dei lavori assembleari |
- delthern lo scioghimenio, la trasformazione; la fusione o Ia scissione dell'organ’izzazione :
- ratificala costituzione di Sezioni Staccate
- deliben sulle quote sociali proposte dal Consoiato

- deliben sugli altri oggett attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dalfo statuto alla sua competenza.

~ Articolo 10

Consolato (Organo di amministrazione)

I Consolito, che & I'Organo di amministrazione, & eletto dal Parfamento ed & formato da undici componenti, eletti tra
fe personz fisiche associate e tra |e persone fisiche indicate; tra i propri associati, dalle organizzazioni di \;orontariato

associate: {l Console Generale alla Presidenza, il Console Gran Cancelliere, il Console Tesoriere Cassiere ed altri otto
componernti denominati Consoli. Per | casi di inefeggibilith 'e/o di decadenza si'applica Varticolo 2382 del Codice Civile.

GH ammiristratori pongeno in essere gl adempimenti previsti dallart, 26 del D. Lgsl. 117/2017.

it Consclaio governa I'Organizzazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali del Parlamento al

guale rispende direttamente.



Y

It Consolate & validamente costituito quando & presente un terzo dei componenti e delibera a maggroranza dei

N,

w

presenti; | _,caso di parita prevale il voto del Console Generale alla Presidenza,

Il Consolato si. fiunisce, su convocazione del Cansole Gran CancellieresentitotConsote Generate 3 Presidenza, di

lga al mese e tomunque almeno due volte allanno ed ogni voita che se ne rawvisi la necessitd oppure
g

w

norma L‘mg )

ccia richiesta almeno un terzo dei componenti. In tale seconda ipotesi la riunione deve avvenire

quando ne. g

possrbllménte entro venti giorni dal ricevimento della richiesta.

La co_nvocazwne & inviata per iscritto, anche tramite e-mail, con un preawiso di almeno & giorni, salvo casi dj

eccezionale urgenza in cui Il preawviso puo essere pili breve ma non inferiore a due giorni.

Lingiustificata assenza di un tomponente del Consolato a pitr di tre riunionj consecutive produrra la decadenza dalla

carica. Alla sostituzione di ciaseun Console decaduto o dimissionario si potra provvedere mediante cooptazrone

pro/tempore sottoposta alla ratifica del Parlamento nella prima riunione utile,

I’Organo di Amministrazione (Consolato) ha i seguenti compiti:

- nomina al suo interna il Consale Vice Presidente, il Console Vice Gran Cancelliere e il Console Bibliotecario

- amministra f’Organizzazi‘one

- predispone il bilancio d’esercizio e, se previsto, il bilancio sociale, ji sottopone all'approvazione del Parlamento e cura
gli ultenon adempimenti previsti dalla normativa

- predispone il programma delle attivita dell'Associazione -

- realizza il programma di lavore, promuovendone I'attuazione ed autorizzando fe spese necessarie 1

- cura la tenuta di tutti i libri sociali e dell*archivio

- decide I'avvio o l'interruzione degli eventuali contratti di lavoro con i personate

- accoglie o rigetta le domande degli aspiranti soci

- propone aE'PalrJlamento Peventuale esclusione dej soci

- & responsabile degli adempimenti connessi alViscrizione nef Registro Unico Nazionale del Terzo Settore e previsti dalla
hormativa vigente

- cura fa messa in atto delle indicazioni del Parfamento

- prepone al Parlamento le quate annuali dei Soci

- impiega-i fondi disponibiti, anche mediante operazioni bancarie ovvero utilizzo di strumenti finanziari a Ereve
termine, purché non speculativi

- nomina i Soci Cnorarj

- attribuisce riconoscimenti speciali alle persone /0 enti che abbiano, in qualsiasi forma, meritato la riconosgenza de
“A Compagna”.

- hain custodia il patrimonio sociale ed il relativo inventario

- approva le relazioni annuafi, morali e finanziarie, da presentare al Parlamento

- propone al Parlamento la costituzione delle Sezioni Staccate e ne coadiuva I'attivitd

- assume ogni altra decisione ‘hecessaria all'Organizzazione ed al suo funzaonamento salve quanto, per legge efo per
Statuto, sia riservato al Parlamento, : .

il potere di rappresentanza attribuito ag[r amministratori & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non

sono opponihilf ai terzi se non sono rscnﬁe nel Registro Unico Nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi

ne eranc a conoscenza.



Articolo 11

Consulta

La Gasulta & formata da trentacinque componenti e da un rappresentante per ogni Sezione Stacca_f_z‘rche"abbia

almeo trenta Soci.

Dei tentacinque Consultori fanno parte di diritto gli undici componenti del Consolato ed i rimanenti venﬁcfg—‘a_ttro sono
elettidal Parlamento. | . i
La Carsulta & I'organo consultivo di orientamento de “A Compagna” e il suo parere non & vincolante per [e delibere del
Consdato.

Su preposta del Consolato dibatte e discute su progett], idee, programmi, relazioni e suggerisce soluzioni di gestione. ‘
E' corrocata a mezzo e-mail o lettera dal Console Gran Cancelliere, sentito il Console Génerale alla Presidenza, ogni
qual wita i Consolato lo ritenga necessario,

E' valilamente costituita con la presenza di almeno un terzo dej compaonenti. Le riunioni sono presiedute da uno dej

consuteri nominato all'apertura dell'assemblea. Le decisioni sono valide se adottate a maggioranza dei presenti.

Articolo 12

Il Console Generale alla Presidenza (Presidente)

Il Consie Generale alla Presidenza, primus inter pares, & anche presidente del Parlamento e del Consolato ed é eletto
dal Parhimento tra i soci.

La duraa del sug mandato coincide con quella del Consolato.

N Censde Generale alla Presidenza rappresenta legalmente, in via esclusiva, l'organizzazione nei confronti di terzi e in
giudizio, Presiede le riunioni del Parlamento che fa convocare almeno una volta alf'anno e dei Consolato che fa
convocare, di horma, una volta al mese ed almeno due volte allanno e comungue ogni volta che se ne ravvisi la
necessiti. lj
Sovraintende all'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali Organi, riferendo al Consolato in merito
all'attivity compiuta: Sovrintende altresi a tutte e lrattative con-le competenti Autoritd ed a tutte le funzioni di
amminisirazione dell'Associazione, accende, estingue efo movimenta, a nome e per contodell'Associazione, con firma
congidnta con almeno un componente del Consolato, conti correnti postali e/o bancari e rilascia ricevute.

Solo in caso di necessitd pud assumere provvedimenti di urgenza, sottoponendoli a delibera del Consolato nella seduta

successive e comunque entro 30 giorni.

Articoio 13

Console Vice Presidente

It Console Vicepresidente sostituisce temporaneamente il Console Generale alla Presidenza in ogni sua funzione in caso

questi sia impossibilitato nell'esercizio delle sye funzioni o su-delega dello stesso.




Articolo 14

Console Gran Cancelliere

- 7- T \%‘3'5 .
i3 Al Ca sole,(_sramgaag_?{iljere, con funzione di Segretario Generale, speftano [a cura e lo svolgimento di tutte le pratiche

s0-€id), seguéndo ‘[E‘d’i'rettive det Consolato; attua i provvedimenti occorrenti alla vita dell'Associazione.

Sentiy il Presidente convoca tutte le riunioni dell'Associazione.
Redig la relazione annuale dell'Associazione e coadiuva il Console Tesoriere Cassiere nella stesura del Rendiconto

" Annule che, approvato dal Consolato & sottoposto al Parlamento per VFapprovazione definitiva,

.E' coaliuvato da un Console Vice Gran Cancelliere nominato dal Consolato.

Articolo 15 .

Console Vice Gran Cancelliere

H Conpole Vice Gran Cancelliare sostituisce temporaneamente il Console Gran Cancelliere in caso di assenza o di

impedmenito.

- Articolo 16

Console Tesoriere Cassiere

Al Conole Tescriere Cassiere spetta la'tenuta della contabilitd, della cassa, fa stesura del rendiconto annuale
dell' Asnciazione, del preventivo sociale e dei relativi documenti illustrativi da sottoporre al Parlamento per

l'approazione.

Articolo 17
Console Bihliotecario

Al Consde Bibliotecario spetta il compito dell'organizzazione e della conservazione della Biblioteca Sociale.

Articolo 18

Organo di Controllo

Al verificirsi delle condizioni di cui allart. 30 del D. Lgs 117/2017 ovvero qualora lo ritenga necessario, il Parlamento
provvedealla nomina dell'Organo di Controllo che pud essere monocratico o, in alternativa, collegiale, costituito da tre
componenti effettivi e due supplenti.

Fcomporenti dell'Organo di controllo - aj quali si applica, per i casi di ineleggibilita e/o di decadenza, I'articolo 2399 del
Codice Ciiile - devono essere scelti tra |e categorie di soggetti di cui all'Art. 2397 del Codice Civile. Nel caso di Organo
di controlo collegiale i predetti requisiti devono essere posseuti da almeno uno dei componenti, Ove- Il Parfamento
assegnas= all'Organo di controllo anche fa funzione di Revisore Legale, tutti i componenti dovranno essere nominati
fra i soggetti iscritti af Registro dei Revisori Legali. -

L'erganc d controlfo:



- vigia sull’'osservanza della legge, dello statuto e syl rispetto dei principi di corretta amministrazione,, anche con

rifeimento alle disposizioni det D. Lgs. 231/2001, qualora applicabili o S

igit-swifadesuaterzadettasteo Organizzative, amministrativo e contabile e sul sug concreto funzmnamento

- al siperamento dei limiti di cui alfart. 31° del D. Lgs. 117/2017, pud esercitare, su decisione del- Parfamento Ia

reviione legale dei conti

- eserita compiti di monitoraggio deli'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita: Somale avuto
parizolare riguardo alle disposizioni del D. Lgs. 117/2017 '

- atteta che il bilancio sociale, laddove redatto nej casi previsti dall’art. 14 del b, Lgs.117/17, sia stato redatto ln
confirmita alle linee guida di cuj al medesumo articolo. I! bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto
dall’rgano di controllo.

L'orgam di controllo pud in qualsiasi memento procedere ad atti di i ispezione e di controllo e, a tal fine, pud chiedere

agli anministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su detee’mlna‘n affari.

Articolo 19

Organo di Revisione legale dei conti

‘Al verifzarsi delle condizioni di cui all'art. 31 del D. Lgs 117/2017 owvero qualora lo ritenga necessario il Parlamento
provvede alla nomina dell'Organo di Revisione: Legale dei Conti, formato da un revisore legale del cont o da una
societa di revisione legale, iscritti nelfapposito registro, salvo che Ia funzione non sia atiribuita dal Parlamento
all'Organo di Controllo di cui al precedente articalo.

L'Orgamo di revisione legale dei conti ‘accerta la regolare tenuta della contabilita sociale, redige uha relazione da
allegareal rendiconto consuntivo annuale, pud accertare la consistenza di cassa e I'esistenza di valori e titoli di

propriefi.

Articolo 20

Risorse

Uorganizazione trae le risorse economiche necessarie al proprio funzionamento ed alle svolgimento delia propria
attivita di fonti diverse quali quote associative, contributi pubblici e privati, donazrom e lascit testamentari, rendite
patrimonali, athivita di raceolta fondi, nonché attivita diverse di cui all' articolo 6 del D. Lgs. 117/17 ed ogni altra entrata
ammessaai sensi del D. Lgs. 117/2017 e della normativa vigente.

l'associazine si'dota, tramite if Consolato, di almeno un conta cofrente ad essa intestato.

Articolo 21

Bilancio d’esercizio

L'eserciziosociale ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.
I documenti relativi al bilancio sono redatt in conformita @ quanto previsto dal D. lgs. 117/2017. W biHancio &
predisposte dal Consolato e viene approvato dal Parlamento in seduta ordinaria entro sei mesi dalla chiusura

dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo. Dapo 'approvaziane in Parfamento, il Consofato procede agli adempimenti di




deposito previsti dal D. tgs. 117/2017. || Consolato documenta il carattere secondario e strumentale delle athvrta

qualora svolte, c}ij,c,qi alfart. 6 del D. tgs. 117/2017 3 seconda def casi, nella relaz:one di missione o inun annotazuone in .

calce al rendicq

i ucstau‘ld abitarers;

‘Articalo 22
Bilancio sociale

verlﬁcarsn deile condizioni previste dal! art. 14 del D. Lgs 117/2017 I'organizzazione redige il bilancio sociale e pone

in essere tutti gli adempimenti necessarl i

Articolo 23

Libri sociali obbligatori
‘Vorganizzazione tiene i I.ibri sociali obbligatori ai sensi del D. Lgs. 117/2017.

. - ' Articolo 24

Rapporti di lavoro.
Forganizzazione pud avvalersi di personale retribuito nei Iimm' previsti dagli articoli 16, 17-e.33 de| D. Lgs. 117/2017.

Arti'qolo 25

Devoluzione del patrimionio in caso di scioglimento

tn caso di estinzione o sc:oghmento il patrimonio residyo & devoluto, prevw parere positivo delf’Ufﬁc:o di cui all’art. 45

del D. lgs. 117/2017 e salva diversa destinazione imposta dalla legge ad altri enti def Terzo settore, secondo, Ie
disposizioni dell'assemblea.

Articolo 26 -

Scioglimento

L'Associazione “A Compagna” non potra essere sciolta sifo a che propri soci non si ridurranno a meno di cento e solo

con delibera adottata dal Parlamento in seduta straordinaria con la maggloranza prevista dali'Articolo 9,

Articolo 27
" Statuto

" Associazione & disciplinata dal presente Statuto, ed agisce nei lirmnit del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle
relative norme di attuazione e della disciplina vigente,

il Parlamento pud deliberare eventuali Regolamenti d| esecuzione dello Statuto per Ia disciplina degli aspetti

organizzativi pit particolari, la cui elaborazione, stesura e modifiche song competenza del Consolato.,

&&Q@\ b@u@a
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YERBATF PARTANMENTO AT 20 LIGUO 20338 O

I riorno 20 luglio 2019, alle ore 9.30, il Parlamento della Compagna, convocato mediante
pubblicazione sul boflettino n. 3/2019, si"& riunito in seduta straordinaria nel’Aula San
Savatore della Scucla Politecnica dell’tIniversitd dj Genova, in piazza Sarzano, con if
sejuente ordine del giorno:

1 -Approvazione variazione statuto ai sensi del Decreto Legislativo 117 /2017 relative alla
ristrutturazione nazionale delia normativa per il Terzo Settore
2 -Varie ed eventuali

5010 presenti 39 soci con 62 deleghe, come da elenco allegato, per un totale di 101 votanti
in rgola con i pagamento della guota sociale,

Franco Bampi, che in qualita di presidente dell'associazione presiede per legge anche
Fasemblea, dopo it saluto iniziate spiega che questo Parlamento & siato convocato
d’ugenza, a estate ormai inoftrata, per la necessity di approvare Vadeguamento delio
statrto alla normativa vigente rispettando il termine del 2 agosto 2019 stabilito dalia legge.
Nelfratiempo it termine ¢ stato prorogato al 30 giugno 2020, ma si & preferito portare
comunque a termine il lavoro, che ha impegnato per diversi mesi if Consolato e in
paricolare il console Folo Allegri, estensore della borza in approvazione, al quale Bampi
ced¢ia parola.

1 - APPROVAZIONE VARIAZIONE STATUTO Al SENSI DEL DECRETO LEGISIATIVO 117/2017
RELATIVO ALLA RISTRUTTURAZIONE NAZIONALE DELLA NORMATIVA PER IL TERZO

SITTORE

Allegri conferma che si & arrivati alia bozza definitiva {Ia XV} attraverso un lungo e minuzicso
lavom di confronto tra il vecchio statuto della Compagna, con i suoi contenuti peculiari e
considerati irrinunciabili in ossequio ali’anzianita del sodalizio, e lo schema (fornito dai
Celivy) elaborato dal Tavolo promosso dalla Regione Liguria, Settore Politiche Sociall, Terzo
Settore in collaborazione con il Coordinamento Regionale dei Centri di- Servizio per il
Volontariato, il Forum Ligure del Terzo Settore, 1'Ordine dei Dotori Commercialisti ed
Esperii Contabili di Genova e Iz Cattedra di diritto privato comparato del Dipartimento o;
Giurisprudenza dell’Universita di Genova,

"1l tests oggi in approvazione & gia stato esaminato dal Celive, che lo ha ritenuto conforme
alla rormativa in vigore; dopo 'approvazione del Pariamento dovra essere depositato
all' Agenzia delle Entrate e poi sottoposto allapprovazione della Regione Liguria.
Allegrilegge e commenta gl articoli dello statuto, evidenziando le modifiche imposte dalle
nuovenorme.

Bampiconclude sottolineando Ia classifizazione della Compagna come ODV - Organizzazione
di Volentariato (che differisce dalle APS - Associazioni di Promozione Sociale per l'attivity
svolta prevalentemente a favore di terzi) e accenna all'obbligo di avere tra gl associati
soltanto persone fisiche o “altri enti def Terzo settore o senza scopo di lucro, a condizione
che it Ivro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numers delle arganizzazioni
di volontariato” (ODV) gia associate.

I Parlamento approva all'unanimits Ia bozza di statuto allegata al presente verbale quale
parte integrante e sostanziale.



2 - VARIE ED EVENTUAL|

Non essendovi aitrj argomenti da discutere, [a riunione termina aile ore 10.30.

F.to Isabella Descalzo
Gran Cancelliera
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